Programa Lidera
ADIF




Profesionales de Adif, con una experiencia contrastada y puestos
de responsabilidad en la empresa, participan como mentores y
mentoras de jévenes ingenieras con reciente incorporacion en la
compainia.
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De esta forma, Adif y la Real Academia de Ingenieria pretenden reducir la denominada brecha de
géenero provocada por la escasez de mujeres en el ambito de las ciencias y la tecnologia, que
conlleva el desaprovechamiento de un potencial creativo clave para la innovacion y el desarrollo de
las empresas espafiolas y de la sociedad en general.



Calendario

Presentacion del programa Lidera- 17 de diciembre de 2019

Formacién a mentores — 30 de enero de 2020

Formacién conjunta mentores y mentorizadas- 11 de febrero de 2020
Workshop online para mentorizadas: “Préxima estacidn: best practices”-
23 de junio de 2020

Cierre de la I. Edicién del Programa Lidera 29 de octubre de 2020
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Evento telematico de clausura de la
Primera Edicion de LIDERA




